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AETCKOro €aga KOMOHHHPOBAH:

1. O6mmne nosoxenns

I 1.Tonoxenne o «lleaaroruyeckom coserey MyHHUHNAABHOTO AOWKOABLHOTO 0BGPA30BATCABHOrO
YHUPCAKIACHUS ACTCKOrO cafa komOunuposantoro Buga Ne 46 (zance — INonosxkenuc) pa3paboTaHo B COOTBET-
creun ¢ dexepanbhbiv sakoHoM Poceniickoit deacpatmn or 29.122012 Ne 273-d3 «O6 oOpaszoBaHuu B
Poccniickoit deaepaummy, yeraBom MyHHUMNATBHOTO A0MKOIBHOTO 00pas0BATECABHOrO YUPCKACHHUS ACT-
CKOro caza kKoMOuHUpoBaHHOro BuAa Ne 46 (rance — Yupexacauc).

1.2.B neasx opraHusaimm, pazBUTHS M COBCPIUCHCTBOBAHMS 00pa30BaTEIPHOrO NPOLIECCA, MOBBILIC-
HUs IPO(ECCHOHATLHOTO MACTEPCTBA M TBOPUECKOTO POCTA MCAArOFHUCCKHX pabotHukoB Yupexacuus cos-
naercs «lleparormycckuii coper.

I.3.B cocrap «ITeaaroruueckoro coBeTa BXOAAT BCE MEAATONHUCCKIC pabotHukn «YupexacHus». 3a-
ceranue «lleaarornueckoro coBeTa» ABIACTCS MPABOMOUHBIM, CCTH HA HEM MPHUCYTCTBOBAIO HE MCHEC JBYX
TPCTHUX NEAATOrHUCCKUX PAOOTHHKOB Y IpeKACHMSL.

|4 Pecnne cunraeTest mpUHSTBIM, €0 32 HEFO MPOrOI0COBAI0 6OIEE MOTOBHHBL MPHCYTCTBYIOIIHX
TC1aroros.

1.5 Msmenenns u tononnenns B Hactosimee [Tonoskenne paccMaTpUBAIOTCS M MPUHUMAIOTCS B TO-
PSLAKE, YCTAHOBICHHOM 3aKOHOAATCILCTBOM Pd.

2.CTpyxTypa u 10psiioK GOPMHPOBAHHS, CPOK MOTHOMOUHIT
2.1.B cocrap «ITeaarornieckoro coBeTay BXOAAT BCE MEAATOrHUCCKHC paboTHUKH YupexkacHusI.
2.2 PyxoBoant «ITe1aroruacckium CoBETOM» 3aBCAYIOUIMH, SBISIOLMHCS nipeaceaareaem «l leaaroruuecko-
ro COBETaY.
2.4 «Ilcaaroruucckuii COBCT» CO3BIBACTCS MPEACCAATENCM 110 MCPC HEOOXOAMMOCTH, HO HE peke 4
pas B roi.
2.5 Hpeaceaarens:
- Opra’u3yer aeaTeabHoCcTh «lleaarornucckoro coseray:
- OpraHu3ycT NOAroTOBKY M npoBeacHue 3aceaanus «lleaaroruueckoro coseran:
- onpeaesier nosectky 3accaanust «[leaaroruucckoro coseray:
- KOHTPOIUPYET BhINOIHCHUE pewcHui «[leaaroruucckoro coperay.
2.6.Ha nepsom saceranmu exeroano suiGupaercs cexperapb «Ile1arorHueckoro coBeTar
Cexperaps:
- MH(POPMHUPYCT HE Mo3AHEe, ueM 3a 2 Heaenn wicHos «[leaaroruueckoro coBeray o NPEACTOSILCM
3aCCAAHUH,
- popmupyer nanky ¢ marepuatamu «[leaaroruueckoro coseray:
- oopmsier npoekT peuicHus «Ileaarornucckoro coseray:
- BeeT mpotokoa «llegaroruueckoro coeray.
2.7 Bucoucpeanbic 3aceaanns «Ileaarornieckoro coseray» npoBOASTCS 10 TPEOOBAHUIO HE MEHEE O1-
Hoii Tpetn wneHoB «lleaarormucckoro copetay. Pewenns «[Teaarornueckoro coBetay SBIsSIOTCH 0643aTCTh-
HBIMH 715l BCCTO MEAArOrHYECKOro KOMICKTHBA.
3. K xomnerenumn «[Teaaroruueckoro coBeta» OTHOCHTCS:
3.1. OBCy K ACHHEC M MPUHATHC TOKATBHBIX AKTOB:
- MOJIOXKCHMC O MEAArOTHUYCCKOM COBCTE,
- NPaBMJIA TIPUCMA BOCTIHTAHHHUKOB B «Y UpPEikKACHHC,
- MOIOKCHUE O MOPSAKE M OCHOBAHUSIX MCPCBOAA, OTUMCICHUS BOCITMTAHHHKOB
«YupenacHus»,
- MIPaBHIa BHYTPCHHETO PACHIOPsAKA BOCIIHTAHHUKOB (PCHKUM),
- MOJIOXKECHUC O PACCICAOBAHNH HCCYACTHOTO CIYYas ¢ BOCIIUTAHHUKAMH



- положение о порядке и основаниях перевода, отчисления воспитанников 

«Учреждения»,

- правила внутреннего распорядка воспитанников (режим),

- положение о расследовании несчастного случая с воспитанниками

- положение о порядке разработки образовательной программы,

- положение о порядке разработки программы развития «Учреждения»,

- положение о составлении публичного отчета,

- положение/порядок организации проведения самообследования в «Учреждении»

- положение о сайте «Учреждения»,

- положение о внутренней системе оценки качества образования в «Учреждении»,

- положение о нормировании рабочего времени педагога «Учреждения»,

- положение о рабочих программах педагогов «Учреждения»,

- положение о методическом объединении воспитателей,

- положение о рабочей группе по введению ФГОС,

- положение о творческой группе педагогов, 

- порядок комплектования «Учреждения», 

- положение, устанавливающее язык образования в «Учреждении»,

- положение о психолого-медико-педагогическом консилиуме,

- положение об информационной открытости «Учреждения»,

- положения, регламентирующие проведение смотров, конкурсов, выставок,

- положение о профессиональной этике педагогических работников, 

- положение о режиме рабочего времени педагогических работников «Учреждения»,

- положение о порядке организации и проведении аттестации педагогических

работников «Учреждения»,

- положение об аттестационной комиссии «Учреждения»,

- положение о профессиональной переподготовке и повышении квалификации 

педагогических работников «Учреждения»,

- положение о группе общеразвивающей направленности,

- положение о группе кратковременного пребывания воспитанников,

- положение об организации образовательной деятельности для воспитанников с

ограниченными возможностями здоровья.

- иных локальных актов

3.2.Обсуждение и принятие образовательной программы Учреждения. 

3.3.Обсуждение и принятие программы развития. 

3.4.Обсуждение и принятие планов работы.

3.5.Определение образовательных и воспитательных методик, технологий для использования в педагогическом процессе, обсуждение вопросов содержания, форм и методов образовательного процесса.

3.6.Обсуждение и рекомендация к утверждению проекта годового плана Учреждения.
3.7.Принятие рабочих программ педагогов Учреждения.
3.8.Принятие решений об изменении образовательных программ (отдельных разделов, тем), о корректировке сроков освоения образовательных программ, об изучении дополнительных разделов из других образовательных программ. 
3.9.Организация выявления, обобщения, распространения, внедрения передового педагогического опыта в Учреждении.
3.10.Рассмотрение вопросов повышения квалификации, переподготовки педагогических работников.
3.11.Рассмотрение вопросов организации дополнительных образовательных услуг в Учреждении, в том числе, платных.
3.12.Заслушивание отчетов заведующего о создании условий для реализации образовательной программы и дополнительных программ,  рассмотрение отчёта о самообследовании в Учреждении.
3.13.Заслушивание информации, отчетов педагогических и медицинских работников о состоянии здоровья воспитанников, о ходе реализации образовательных и воспитательных программ, результатах готовности детей к школьному обучению, отчетов о самообразовании педагогов.
3.14. Организация изучения и обсуждения нормативно-правовых документов в области образования.
3.15.Контроль выполнения ранее принятых решений «Педагогического совета».

3.16 Принятие решения о награждении педагогических работников Учреждения.

3.17.Рассмотрение иных вопросов, отнесенных к компетенции «Педагогического совета».  

4. Порядок принятия решений 

4.1.Решение «Педагогического совета» принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании членов «Педагогического совета», открытым голосованием. 

4.2.Каждый член «Педагогического совета» обладает одним голосом. В случае равенства голосов решающим является голос председателя «Педагогического совета».

 5. Документация «Педагогического совета»
5.1 Заседания и решения «Педагогического совета» протоколируются. В протоколах фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на «Педагогический совет», предложения и замечания членов «Педагогического совета». 
5.2.Протокол каждого заседания печатается на отдельных листах, пронумеровывается,  подписывается председателем и секретарем, прошнуровывается, заверяется подписью заведующего и печатью Учреждения. 
5.3.Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

5.4.Книга протоколов «Педагогического совета» входит в номенклатуру дел Учреждения, хранится в Учреждении постоянно и передается по акту. 
6.Ответственность «Педагогического совета»
«Педагогический совет» несет ответственность за:

- выполнение плана работы «Педагогического совета»;
- принятие решений в пределах своей компетенции в соответствии с законодательством РФ об                

 образовании, о защите прав детства;

- выполнение решений «Педагогического совета»;
- выполнение функций, отнесенных к компетенции «Педагогического совета».
